MIEJSKI OSRODEK SPORTU | REKREAC.I
65-022 Zielona Gdra, ul. Sulechowska 41
tel. 068 412 50 01, fax. 068 412 50 09
NIP: 829-011-78-43, REGON: 000986923

Zielona Géra, 08 sierpnia 2018 r.
DYREKTOR MIEJSKIEGO OSRODKA SPORTU | REKREACJI W ZIELONEJ GORZE
OGLASZA NABOR

na stanowisko zastgpca gtéwnego ksiegowego w Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji w Zielonegj
Gorze

l. Wymagania w stosunku do kandydatow:
1). Wymagania niezbedne (formalne):

a. obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dniaz dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. 2018 r poz 1260 z t.j. pozn. zm.)

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz petnia praw publicznych:

posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na tym stanowisku:
stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na tym stanowisku;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe;

posiada nieposzlakowang opinie;

wyksztatcenie: wyzsze ekonomiczne lub podyplomowe ekonomiczne;

staz pracy minimum 3 lata udokumentowanego stazu pracy w ksiegowosci lub wykonywania
przez co najmniej 3 lata dziatalnoéci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na
tym stanowisku:
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Osoby, ktére nie spetnia wszystkich wymogéw formalnych nie zostang dopuszczone do
udziatu w prowadzonym postepowaniu.

2). Wymagania dodatkowe °

a. Doswiadczenie w pracy w ksiggowosci jednostki samorzgdowe)j,

b.  Znajomosc¢ przepiséw z zakresu:

- Ustawy o finansach publicznych,

- Ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
- Ustawy o rachunkowosci,

- Ustawy o podatku od towardw i usiug,

- Ustawy Ordynacja podatkowa,

- Ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks Postepowania Administracyjnego
- Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych ,

- Ustawy z dnia 8.03.1990 r. o samorzgdzie gminnym,

umiejetno$é praktycznej interpretaciji przepisow:

umiejetnos¢ kierowania zespotem:

zdolnosci organizacyjne i interpersonalne;

samodzielno$¢ w pracy oraz wiasna inicjatywa;

rzetelnos¢, terminowoseé, dokfadnosé, komunikatywno$¢:

Przed rozmowg kwalifikacyjng kandydatowi moze by¢ przedstawiony do rozwigzania test z
wiedzy specjalistycznej lub test umiejgtnosci wymaganych na danym stanowisku.
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ll. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

pefnienie obowigzkow gtéwnego ksiegowego w razie jego nieobecnosci:

wspdlorganizacja pracy dziatu finansowo -ksiegowego;

prowadzenie ewidencji ksiegowe] jednostki,

przygotowanie danych do sprawozdan finansowych;

inwentaryzacja kont ksiegowych;

prawidiowe, rzetelne i terminowe sporzadzanie sprawozdawczosci finansowej i budzetowej
zgodnie z ewidencjg ksiegowa;

wykonywanie dyspozycji srodkami pienieznymi;

wykonanie powierzonych obowigzkéw w zakresie rachunkowosci zgodnie z ustawg z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci oraz ustawy o finansach publicznych i rozporzadzeniami
wykonawczymi;

przestrzeganie regulacji wewnetrznych dotyczgcych prowadzenia rachunkowosci:

prawidiowe i terminowe dokonywanie rozliczen finansowych w tym regulowanie zobowiazan;
sprawdzanie dokumentaciji ksiggowej pod wzgledem formalno-rachunkowym:

wykonywanie innych zleconych zadan, zgodnych z przepisami prawa i z obowigzujgcg umowg
o prace.
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IIl. Warunki zatrudnienia na stanowisku:
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praca w wymiarze 1 etatu;

2. 40 godzin tygodniowo (w przypadku oséb niepeinosprawnych zgodnie z odrebnymi
przepisami);

3. miejsce pracy: Miejski Os$rodek Sportu i Rekreacji w Zielonej Gérze:

4. umowa o prace: stosunek pracy pracownika samorzadowego zatrudnionego na podstawie

umowy o pracg nawigzuje sig na czas nieokreslony lub na czas okreslony.

IV. Wskaznik zatrudnienia niepetnosprawnych:

W  miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych wynosit co najmniej 6%.

V. Wymagane dokumenty:

1. curriculum vitae; — musi by¢ opatrzone podpisanym o$wiadczeniem kandydata: »Zgodnie z

art.6 ust.1 lit. a ogdélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27

kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie

danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb aktualnej rekrutaciji
prowadzonej przez Miejski O$rodek Sportu i Rekreacji z siedziba przy ul. Sulechowskiej

41, 65-022 Zielona Géra”.

list motywacyijny;

kserokopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztaicenie, staz pracy, kwalifikacje

i doswiadczenie;

4. oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umysine przestepstwo skarbowe, o braku
skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego. Osoba wytypowana przez komisje do zatrudnienia, bedzie zobowiagzana, przed
podpisaniem umowy o prace, do przedstawienia zaswiadczenia o niekaralnosci
z Krajowego Rejestru Karnego;

5. o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
i korzystania z petni praw publicznych.
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VI. Termin, sposéb i miejsce skiadania dokumentow aplikacyjnych:

1. Termin: do dnia 2018-08-19

2. Sposob: w zamknietej kopercie, osobiscie lub listem poleconym;
Prosimy o dopisanie na kopercie stéw: ,Nabor na stanowisko zastepcy gléwnego ksiegowego™

3. Miejsce:

a. Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji, ul. Sulechowska 41, 65-022 Zielona Goéra, sekretariat
w godzinach pracy 7:30 - 15:30;

VII. Informacje dodatkowe:

1. informacje w sprawie naboru: tel. (+48) 68 412 50 15, email: mosir@mosir.zgora.pl;

2. aplikacje, ktére wptyng do Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji po wskazanym terminie nie
beda rozpatrywane;

3. kandydaci spefniajgcy wymogi formaine zostang poinformowani o terminie postepowania
sprawdzajacego;

4. informacja o wyniku naboru bedzie ogloszona na tablicy informacyjnej w budynku Miejskiego
Osrodka Sportu i Rekreacji w Zielonej Goérze przy ul. Sulechowskiej 41 oraz
w  Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego  O$rodka  Sportu i Rekreacji
(www.mosir-bip.e-partner.pl);

5. dokumenty aplikacyjne kandydatéw, ktérzy nie zakwalifikowali sig do postepowania
sprawdzajgcego zostang odestane pocztg.
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